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Valor Original

Ajustado Anual

Indicador de Calidad

Namero Numero % Numero

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Comg

1141

1.1.2

113
114

Total de profesores que conforman la planta

| Total:se

Licenciatura S 24 o442 2

Especialidad 0 0 5 5.81 5 5.81
Maestria 50 55.56 45 52.33 45 52.33
Doctorado 16 17.78 15 17.44 15 17.44
Posgrado’en el area disciplinar de su 50 55.56 45 5233 45 5933
desempefio

Docioradci en el drea disciplinar de su 16 17.78 15 1744 15 1744
desempefio

Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 0 0 18 20.93 18 20.93
SES

Adscripcion al SNI o SNC 10 1.1 10 11.63 10 11.63
Participacion en el programa de tutorias _ _ 90

.| ... XHl .- 10

académica
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24.42

Numero

Ajustado Trimestral

%Alcanzado %Trimestral

24.42

52.33
18.6

52.33
17.44

20.93

4.65

L2/

100

100
100+

40

%Total de
avance

Justificacion IES

100

La prioridad en la universidad es
capacitar a los profesores en el nivel
de maestria y doctorado.

100

Una profesora obtuvo el grado de
doctora durante este periodo.

100

100+

100

100

Algunos profesores estdn en

proceso de registro y otros han

dejado  de

universidad.
100

trabajar para la
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Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacién y/o actualizacién con al menos 40
horas por ano

200 95.24 196 87.84 195 87.84 195 87.84 100 100

Total de Cuerpos Académicos
o Los curpos académicos siguen en
132 En Consolidacion 1 1.1 2 25 2 25 proceso de obtener el grado de
consolidacion.
. A la meta del trimestre 4 se suman
1.33 En Formacién 8 88.89 6 75 6 75 8 100 100+ 100+ los 2 que se habian programado en
consolidacion.

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUPAy Lic T Total: 13 :
Namero y % de PE con estudios de factibilidad i
214 para buscar su pe diraric 12 92.31 12 92.31 12 92.31 12 92.31 100 100
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic | ; : ) i j

Total: 5,361

Nimero y % de matricula atendida en PE de Esta contempla el nimero de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 4,860 826 5,361 100 5,361 100 4,500 83.94 83.94 g4 Baresados en este ciclo escolar y
asociada a los PE evaluables falta agregar cuénto estudiantes de

L BB BN 5 & il BY TR SRt 1 ~_inscribiran para el ciclo 2018-2019.

Total de Programas Educativos de posgrado : v e
2441 PE de posgrado que se actualizardn _ _ 25 2 100 2 100 2 100 100 100
. Total de Matricula de nivel posgrado Total: 212 ' ' - i : : — :
Numero y porcentaje de matricula atendida en Los programas de posgrado atin se
251 PE de posgrado de calidad. 12 449 212 100 212 100 encuentran en proceso de ingreso al
PNPC.
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M2
Alcanzado

%Total de
_ avance

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral Justificacion [ES

Tasa qE egre§o por cohorte para PE de 1,500 1330 0 86.67 1,300 86.67
licenciatura Ciclo B

1,300 86.67 1,300 100 100
e : = ; : saEn s e : : | %Total e s
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura ‘ % M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral Justificacion [ES
- _ Alcanzado _avance

Los egresados de este ciclo escolar
inician sus procesos de titulacion en
el segundo semestre del ano;
asimismo, muchos estudiantes de
otras generaciones hacen cursos de
titulacion durante el verano.

Tasa de titulacién por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

29.2 2,393 1,300 0 1,200 50.15 1,200 50.15 750 31.34 62.5 62.5

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura | % % M2 Ajustado | % Ajustado e %Alcanzado | %Trimestral ,~qTa§a! " Justificacion IES
_ i _ _ _ Alcanzado | avance _
Algunos estudiantes de posgrado
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 148 39 0 35 2365 35 23.65 24 16.22 68.57 68.57 programados para fitularse ain se
encuentran en revision de sus tesis.
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %
|
|
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